
平成 29 年４月 1 日 
 

平成 29 年度 あおいとり SS 事業計画 
 

１．利用者 定員１名 
       

２．職員 管理者：1 名    生活支援員：2 名 
     
３．事業開始 平成 23 年 5 月 1 日(単独型)   平成 28 年 2 月 1 日併設型に変更  
 
４．事業運営基本方針 
・知的障害をもつ方が豊かな地域生活をおくれるよう、短期入所を通して支援する 
・体験希望、ご家族が支援できない状況、ご家族のレスパイトのニーズに応える 
・ご利用者の特性、生活スタイル、嗜好等、ご家庭の生活情報を把握し、安全安心な利用

に努める 
・ご家庭、日中支援事業所との情報交換、連携を密に図り、その方に適切な支援に努める 
・安心感、楽しみ、見通しを重ねていただける受入れの配慮、支援を実施する 
・緊急度の高いニーズに対応できるよう、より多くの方に利用いただけるよう努める 

 
５．今年度目標 
  ①「あおいとり日野」在籍者及びご家族に体験意義を更に積極的に伝え、新規および

継続的な利用につなぐ 
  ②支援度の高いご利用者のニーズに応えられる体制作りに努める 

 
６．サービスの内容 

(１)食事  
①健康の維持・増進：栄養バランス及び、利用者の年齢に留意した食事を提供する 
②利用者の嗜好と季節感を大切に、食の楽しみと共に、彩り豊かな生活を提供する 

(２)入浴 
①原則毎日提供し、清潔を保持し、外傷や体調把握の機会とする 
②個で過ごす時間、心身の休息、寛ぎと楽しみを提供する 

(３)健康管理 
①健康状態(障害・持病・疾病等)には常に細心の注意を向け、異常や変調を早期に捉え、

速やかに家庭や医療機関と連携、対処する 
②服薬管理を行う 
③感染症の予防を徹底する 



(４)日中活動支援 
①日中支援サービス提供事業者との連絡調整を行い、ご利用者の日中活動を支援する

と共に、一日をとおして利用者の状況、生活の理解に努める 
(５)余暇活動支援 
趣味、楽しみを把握、共有し、余暇を楽しめる環境整備と共感的支援を提供する 

 
７.その他 
 (１）利用者理解、支援の向上のため、情報を共有。経過を記録し次回の支援に活用する 

(２）支援の質の向上、スキルアップのため、積極的に研修の機会を提供する 
(３) 防犯・防災の対策として定期的に避難訓練等を実施する。非常時用の備蓄の充実を

図る。「あおいとり日野」との非常時の協力体制を整備するため、合同の防災会議

を実施する 


